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INFORME DE RESULTADO DEL FONDO EXTRAORDINARIO, EN TERNINOS DEL ARTICULO 43 Y 49 DEL PEF EJERCICIO 2009

PROGRAMA Y CUMPLIMIENTO DE METAS FECHA | 30/12/2010|
( MILES DE PESOS ) DD/MM/ANO
NOMBRE DE LA INSTITUCION: Universidad Auténoma de San Luis Potosi
NOMBRE DEL FONDO: Fondo para la Consolidacion de las Universidades PUblicas Estatales y con Apoyo Solidario 2007 | EJERCICIO | 2010
NOMBRE DEL PROYECTO GENERAL: Consolidacion de las Universidades PUblicas Estatales y con Apoyo Solidario 2007
TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2010
Fortalecimiento de la Coordinacion de Ciencias Sociales Desarrollo de habilidades tedrico-practicas, de comunicacion
1 ) Y oral y escrita, de autoaprendizaje, a través de un modelo 0.00% 71,045.30 $ $ 71,045.30
Humanidades .
educativo innovador.
Contar con equipo andalitico y de proceso actualizados para los
Fortalecimiento Académico de la Facultad de Ciencias laboratorios gle area basica, qu.e permita porhmpqr,o los PTC de 0.00% 376,187.95 17891986 | $ $ 197,268.09
L manera conjunta con los estudiantes, en la resolucidn de
Quimicas de la UASLP. Apoyo al desarrollo de sus CA en . . D
2 ., . o . problemas practicos asociados a su formacion disciplinar.
formacién y la mejora de los indicadores asociados a su - —
. e L. Implementar acciones que conlleven a elevar la productividad
capacidad y competitividad académica _, .
de los CA en formacion y que sustenten el elevar los indices de 0.00% 60,883.65 21,854.40 | $ $ 39,029.25
pertenencia al PROMEP y al SNI de sus integrantes.
3 Reforzlorr'nen’ro de la Competitividad y Capacidad Fortalecer el equ.|po tecnoldgico de la DES destinado a los 0.00% 497,797 40 17.86400 | $ 166.607.90 209.885.64 | § 33.369.86
Académica de la Facultad de Derecho procesos educativos.
Fortalecimiento de la DES para mejorar la integracion, L, . . .
4 lasegurar la competitividad y elevar la capacidad SE;UO“ZOC'OH de equipo de los laboratorios de las 6 Areas de la 2.84% 2,843,865.76 214,913.07 | $ 898,056.97 19,000.66 | $ 80,665.59 1,631,229.47
académica de la Facultad de Ingenieria '
Establecer un sistema de recursos de apoyo para el desarrollo de
. L, . . i i i6 i 0.00% 485,000.00 145,580.00 339,420.00
Consolidacién del Programa de Licenciatura, desarrolio de investigacion para fortalecer las LGAC de los CA reconocidos por $ $
5 . , PROMEP
los CA de la Facultad de Psicologia Fortal o Py— " I vidad
orta gce.r dnnovacion educativa enlas actividades 0.00% 816,000.00 576,297.56 | $ 235,678.04 $ 4,024.40
académicas de PTC
Que los 3 PE cuenten con las herramientas necesarias
(tecnologia y capacitacién docente) para la aplicacién de 0.00% 565,000.00 53,483.48 | $ 508,073.16 $ 3,443.36
Fortalecimiento de la Capacidad y Competitividad metodologias cenfradas en el estudiante.
6 |Académica mediante la Innovacion Educativa de la UAM | Impulsar la innovacion educativa mediante tecnologia de
Zona Huasteca c,poyo al proce§o de aprendizaje y la oo!gcuooon de_gspooos 0.00% 715.034.36 278312 3 185.920.04 s 486.331.20
fisicos que permitan el desarrollo de habilidades cognitivasy de
investigacién, del 100% del alumnado con el fin de mejorar su
I . . . .. |Mejorar las destrezas y habilidades de exploracién clinica en el
Fortal to de la Calidad Ed tiva del PE de Méed . . ,
7 Coirruzigmlen © celat-dlica veativaae ¢ Medico 100% de los estudiantes que cursan las clinopatologias del PE de 0.00% 2,405,634.50 $ 290,516.54 1,355,420.45 | $ 759,697.51
) Médico Cirujano.
Proyecto: Acreditacién del PE de la DES, por parte del El 100% de la matricula estard participando de nuevas formas de
8 |Consejo para la Acreditaciéon de la Comunicacién, A.C. distribucion de la ensenanza, correspondiente al nuevo modelo 0.00% 862,643.00 $ $ 862,643.00
(CONAC), reconocido por COPAES. educativo.
Aseguramiento de la Calidad de la DES, mediante la
9 linnovacion educativa de los PE y el desarrollo de los CA Equipos Mulfimedia para aulas de la DES 1.63% 1,233,000.00 $ 565,613.68 $ 20,095.70 647,290.62
de la Facultad de Contaduria y Administracién
Contar con recursos de equipo material y mobiliario que
. . - i ili 0.00% 1,069,259.29 181,696.14 887,563.15
Aseguramiento de la Calidad de los Procesos Académicos onorgzco el desgrrollo de compgfenaos y habilidades $ ¥
10 . practicas y cognitivas de los estudiantes
de la Facultad de Enfermeria Eaui 1 700% | oicUlos de Totor n —
quuogr a 5 |los nuevos cubiculos de tutorias y atencidn a 0.00% 19.107.60 $ $ 19.107.60
estudiantes
La contratacion de 4 nuevos PTC para reforzar la planta 0.00% $ $
. . . . . académica actudl T
Proyecto integral hacia el mejoramiento de la capacidad ——— -
e . .. .. |Que el PE de Ingenieria Civil cuente con la infraestructura
11 |y la competitividad, el cierre de brechas y la acreditacion requerida por los oraanismos acreditadores. aue la DES cuente
de los programas de la UAM Zona Media 9 P . 9 X ) = 0.00% 527,306.88 $ 77,407.26 $ 449,899.62
con 2 laboratorios de cdmputo actualizados y una
autoevaluacion bajo los marcos de referencia de los organismos
Apoyar la incorporacién de nuevos modelos pedagdgicos en los
programas educativos recientemente reestructurados y 0.28% 1,711,306.77 380,172.28 | $ 1,237,420.15 13,729.64 | $ 4,868.64 75,116.06
promovidos en el resto de la UASLP
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Incrementar la cobertura del progrqmo institucional de tutorias al 0.00% 63818.63 | $ ) s 180200 | 3 125000 | 3 ] s £0.766.63
80% de todos los programas educativos.
Incremgrﬁor la participaciéon de los estudiantes en el programa 0.00% 918.58 | § s s s ] $ 918,53
de movilidad
Reestructurar los programas educativos bajo enfoques
currlculglres flexibles y pertinentes, qug gonfrlbuyon g Io. 5 0.00% 319.449.10 | $ ) 5 522000 | s ) s 31422910
. e . . formacion competente de los profesionistas y a la disminucidnde
Mejora de la competitividad académica e impulso a la L , ;
12 |. ., S las tasas de desercidn y rezago, asi como el incremento de las
innovacion educativa institucional - - — — -
Confinuar el impulso a la participacion activa de profesores y
es‘rud!on‘res en Ig mcorpo,roqon del ,p‘r|nC|p|o de sustentabilidad 0.00% 46400000 | $ 1364577 | $ 9030492 | 3 s ] $ 360,049 31
(ambiental, social, econdmica y politica) como elemento de
pertinencia en la formacién profesional de los egresados de la
Impulsar a la comunidad estudiantil a la responsabilidad
individual y's,ocml refgren‘re o. la salud, que facilite la 0.00% 41650000 | § s s s ] $ 416.500.00
conformacion de estilos de vida saludables que eleven su
calidad de vida, a tfravés de la educacién preventiva por medio
For’rolgcer el programa institucional de desarrollo integral del 0.00% 285.000.00 | $ s s s ] s 285.000.00
estudiante (DIE)
Formular el Plan Estratégico de Desarrollo Institucional 2008-2023
a ’rrove.s de ghlprgcgso porhmpo‘rlvo y sistematico que pgrmfra 0.00% 527.527.57 | 3 129,595.20 | § 4646414 | $ s ] s Sl aee o
construir la vision institucional al largo plazo y los escenarios de
13 Mejora de la calidad de la gestion y de los servicios de mediano plazo al 2008 y 2012.
apoyo académico Capacitar los funcionarios y mandos medios del dmbito
institucional, asi como a los cuadros _dllrechvos,y <;Ie coordlnoﬁ:lon 0.00% 483.099.36 | $ ] 5 108,649.55 | 3 s ] s 379,449 81
de las DES, en tfemas como planeaciéon estratégica, evaluacion
académica y liderazgo y gestién del cambio institucional.
TOTAL
Avance parcial 100.00% 10.60% 27.43% 9.55% 0.63% 51.79%
Con respecto al total autorizado en el fondo $36,647,401.00 45.70% 4.84% 12.54% 4.36% 0.29% 23.67%
Los recursos de este fondo han contribuido significativamente al logro de la consolidacién de la UASLP apoyando su crecimiento y mejoramiento de la calidad como puede verse en los informes de metas compromiso institucionales del PIFI
disponibles también el portal web de la Universidad en las secciones de indicadores y de transparencia. En cada una de las metas hay avances proporcionales a los recursos ejercidos. Este proyecto permitié avanzar sustancialmente en el impulso
a la innovacion educativa, tecnolégica y en la gestion. En el primer punto, contribuyo al desarrollo de curriculos flexibles, competencias profesionales, tutorias, movilidad estudiantil y atencién a estudiantes. En cuanto a la innovacion
tecnoldgica, ha permitido apoyar la infraestructura y el equipamiento multimedia (pizarrones inteligentes, videoproyectores, equipo de audio y video) asi como equipamiento de cdmputo en general. Ademas se ha modernizado el equipamiento
de diversos laboratorios, areas clinicas y talleres. Finalmente, ha permitido avanzar hacia la consolidacion aspectos esenciales de la gestion como la planeacidn estratégica, la certificacidn ISO de procesos, la transparencia y la rendicién de

*En la columna de Monto Asigando se anota el monto por ejercer del periodo enero-marzo 2010
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