
 

Universidad Autónoma de San Luis Potosí  
Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP) 

Seguimiento Académico 
 

 
 
Ejercicio: 2011  
 
Trimestre: 3 (Julio,Agosto,Septiembre) 
 
Antecedentes: 
El Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP) está dirigido a elevar permanentemente el 
nivel de habilitación del profesorado, con base en los perfiles adecuados para cada subsistema de 
educación superior. Se busca que al impulsar la superación permanente en los procesos de 
formación, dedicación y desempeño de los cuerpos académicos de las instituciones, se eleve la 
calidad de la educación superior. 
 
El PROMEP responde a los propósitos del Programa Sectorial de Educación 2007-2012, que 
establece como uno de sus objetivos estratégicos: "Elevar la calidad de la educación para que los 
estudiantes mejoren su nivel de logro educativo, cuenten con medios para tener acceso a un mayor 
bienestar y contribuyan al desarrollo nacional”, y como objetivo particular: "Fortalecer los procesos de 
habilitación y mejoramiento del personal académico".  
 
Actividades:  

 Acopio electrónico y evidencias documentales de las diferentes solicitudes de los Cuerpos 
Académicos para registro, reestructuración y evaluación. 

 

 Validación de las solicitudes de participación, previa revisión de la documentación.  
 

 Notificación de Resultados de Fortalecimiento a Cuerpos Académicos. 
 

 Acopio de solicitudes de reconsideraciones de dictámenes a Nuevos PTC y Exbecarios 
PROMEP. 
 

 Notificación de resultados de reconsideraciones a NPTC y Exbecarios. 
 

 Profesores de nuestra Universidad participaron como evaluadores en la dictaminación del 
grado de consolidación de Cuerpos Académicos en la convocatoria 2011. 
 

 
Indicadores: 
 
 Se gestionaron las siguientes solicitudes correspondientes a la convocatoria de Cuerpos 

Académicos: 
 

Convocatoria 
Número de 
solicitudes  

Propuestas de Nuevos Cuerpos Académicos  16 

Evaluaciones de grado de consolidación a Cuerpos Académicos 11 

 

http://promep.sep.gob.mx/infgene/prog_sec.pdf
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 El Reconocimiento a perfil deseable PROMEP. La distribución de los PTC con 
reconocimiento de perfil deseable PROMEP se mantiene como en el segundo trimestre. 

 
La distribución de los PTC con reconocimiento de perfil deseable PROMEP por Entidad Académica es 
la siguiente: 
 

Entidad Académica 
# PTC perfil 

PROMEP  

 
% PTC perfil 

PROMEP 
 

 

Coordinación Académica Región Altiplano 11 55.0% 
 Coordinación de Ciencias Sociales y Humanidades 26 86.7% 
 Escuela de Ciencias de la Comunicación 2 22.2% 
 Escuela de Ciencias de la Información 6 33.3% 
 Facultad de Agronomía 17 54.8% 
 Facultad de Enfermería 17 65.0% 
 Facultad de Ingeniería 88 69.8% 
 Facultad de Medicina 32 33.3% 
 Facultad de Ciencias 65 31.6% 
 Facultad de Ciencias Químicas 44 18.5% 
 Facultad de Contaduría 13 68.0% 
 Facultad de Estomatología 19 63.3% 
 Facultad del Hábitat 16 58.3% 
 UAM Zona Huasteca 15 57.1% 
 UAM Zona Media 9 50.0% 
 Facultad de Derecho 6 55.2% 
 Facultad de Economía 5 55.6% 
 Facultad de Psicología 13 55.6% 
 

Total general 404 56.4% 

  
 
 Cuerpos Académicos: La distribución de los CA se mantiene como en el segundo trimestre, 

ya que aún no se reciben resultados de la evaluación. 
 

La distribución de los CA por grado de consolidación y por Entidad Académica es la siguiente: 

Entidad Académica 
Grado de consolidación 

CAEF CAEC CAC 
Coordinación de Ciencias Sociales y Humanidades 0 2 0 

Coordinación Académica Región Altiplano 2 0 0 

Facultad de Agronomía 0 2 0 

Facultad de Ciencias 1 10 6 

Facultad de Ciencias Químicas 4 2 3 

Facultad de Contaduría y Administración 3 0 0 

Facultad de Economía 1 1 0 

Facultad de Enfermería 2 0 0 

Facultad de Estomatología 0 0 2 

Facultad de Ingeniería 4 6 5 

Facultad de Medicina 1 1 3 

Facultad de Psicología 3 0 0 

Facultad del Hábitat 0 0 1 

Unidad Académica Multidisciplinaria Zona Huasteca 1 0 0 

Total 22 24 20 
Porcentajes 33.3% 36.3% 30.3% 
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 Apoyos de convocatorias individuales: Los apoyos obtenidos por los PTC de la Institución 
a través del PROMEP pueden resumirse como sigue: 

 

Convocatoria 
Solicitudes 
aprobadas 

Recursos 
aprobados 

(pesos) 

Recursos 
aprobados 
(dólares) 

Recursos 
aprobados 

(euros) 

Apoyo a Perfil Deseable 
PROMEP 

0 0   

Apoyo a Nuevos Profesores de 
Tiempo Completo 

10 
4,317,306.00 

 
  

Renovaciones de apoyo a 
Nuevos Profesores de Tiempo 
Completo 

0 0   

Exbecarios PROMEP 0 0   

Renovaciones de apoyo a 
Exbecarios PROMEP 

0 0   

Becas para Estudios de 
Posgrado de Alta Calidad 

0 0 0 0 

Becas Posdoctorales 1 $ 212,000.00   

Apoyo al fortalecimiento de 
Cuerpos Académicos 

3 $ 735,000.00   

 

 

 
FACULTAD NOMBRE CONVENIO CONVOCATORIA CANTIDAD 

COORDINACION 
ACADÉMICA 
REGIÓN 
ALTIPLANO  

FOSADO QUIROZ 
ROSA ERENDIRA 

 PROMEP/103.5/11/7317  APOYO A LA 
INCORPORACION 
DE NUEVOS 
PROFESORES DE 
TIEMPO COMPLETO 

 $ 493,834.00  

FACULTAD DE 
INGENIERIA 

SOUBERVIELLE 
MONTALVO CARLOS 

PROMEP/103.5/11/7317 
 

APOYO A LA 
INCORPORACION 
DE NUEVOS 
PROFESORES DE 
TIEMPO COMPLETO 

$ 493,834.00 

COORDINACION 
ACADÉMICA 
REGIÓN 
ALTIPLANO 

AVILA RODRIGUEZ 
RAQUEL 

PROMEP/103.5/11/6650 APOYO A LA 
INCORPORACION 
DE NUEVOS 
PROFESORES DE 
TIEMPO COMPLETO 

$ 433,834.00 

ESCUELA DE 
CIENCIAS DE LA 
COMUNICACIÓN 

GABINO CAMPOS 
MARIA AUXILIADORA 

PROMEP/103.5/11/6650 APOYO A LA 
INCORPORACION 
DE NUEVOS 
PROFESORES DE 
TIEMPO COMPLETO 

$ 433,834.00 

COORDINACION 
ACADÉMICA 
REGIÓN 
ALTIPLANO 

JIMENEZ TORRES 
NAIDA HUITZILIN 

PROMEP/103.5/11/6650 APOYO A LA 
INCORPORACION 
DE NUEVOS 
PROFESORES DE 
TIEMPO COMPLETO 

$ 466,834.00 

FACULTAD DE 
INGENIERIA 

MEJIA RODRIGUEZ 
GILBERTO 

PROMEP/103.5/11/6650 APOYO A LA 
INCORPORACION 
DE NUEVOS 
PROFESORES DE 
TIEMPO COMPLETO 

$ 372,000.00 

FACULTAD NOMBRE CONVENIO CONVOCATORIA CANTIDAD 
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FACULTAD DE 
CONTADURÍA Y 
ADMINISTRACIÓN 

ORTEGA VELAZQUEZ 
AIDA 

PROMEP/103.5/11/6650 APOYO A LA 
INCORPORACION 
DE NUEVOS 
PROFESORES DE 
TIEMPO COMPLETO 

$ 333,834.00 

FACULTAD DE 
AGRONOMÍA 

RAMIREZ TOBIAS 
HUGO MAGDALENO 

PROMEP/103.5/11/6650 APOYO A LA 
INCORPORACION 
DE NUEVOS 
PROFESORES DE 
TIEMPO COMPLETO 

$ 493,834.00 

FACULTAD DE 
AGRONOMÍA 

RIVAS JACOBO 
MARCO ANTONIO 

PROMEP/103.5/11/6650 APOYO A LA 
INCORPORACION 
DE NUEVOS 
PROFESORES DE 
TIEMPO COMPLETO 

$ 496,634.00 

FACULTAD DE 
INGENIERIA 

SEGUNDO RAMIREZ 
JUAN 

PROMEP/103.5/11/7472 APOYO A LA 
INCORPORACION 
DE NUEVOS 
PROFESORES DE 
TIEMPO COMPLETO 

$ 293,834.00 

 

 
FACULTAD NOMBRE CONVENIO CONVOCATORIA CANTIDAD 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 

SANCHEZ GARCIA 
RODRIGO 

PROMEP/103.5/11/6538 BECAS 
POSDOCTORALES 

 $ 212,000.00  

 
FACULTAD NOMBRE CONVENIO CONVOCATORIA CANTIDAD 

FACULTAD DE 
MEDICINA 

EPIDEMIOLOGÍA PROMEP/103.5/11/6852 

APOYO AL 
FORTALECIMIENTO 
DE CUERPOS 
ACADÉMICOS 

$ 300,000.00  
 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 
QUÍMICAS 

BIOPROCESOS PROMEP/103.5/11/6852 

APOYO AL 
FORTALECIMIENTO 
DE CUERPOS 
ACADÉMICOS 

$ 300,000.00  
 

FACULTAD DE 
CONTADURÍA Y 
ADMINISTRACIÓN 

INNOVACIÓN Y 
GESTIÓN EN LAS 
ORGANIZACIONES PROMEP/103.5/11/6852 

APOYO AL 
FORTALECIMIENTO 
DE CUERPOS 
ACADÉMICOS 

$ 135,000.00  
 

 

 

 
 
 
 


